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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 4: Istruzione e ricerca 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica 
 

Titolo del progetto: IN-CONTRO la dispersione scolastica 
Codice avviso: M4C1I1.4-2024-1322 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49269 
CUP: I84D21000380006 

 
 

All’albo online 
Al sito web dell’istituzione scolastica 

    
OGGETTO: Verbale di valutazione del Dirigente scolastico delle candidature di 
personale docente interno costituzione del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA 
DISPERSIONE SCOLASTICA - progetto “IN-CONTRO la dispersione scolastica” (cod. 

M4C1I1.4-2024-1322-P-49269) Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito n. 19/2024 

Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
 
Il giorno venerdì 13 dicembre 2024 alle ore 08:30 presso l’ufficio di presidenza, il Dirigente 
scolastico procede alla valutazione delle candidature pervenute ai fini della costituzione del 
team per la prevenzione della dispersione scolastica di cui al D.M. 19/2024, identificato da 
Codice CUP: I84D21000380006. 

 
PREMESSO CHE 

 

• con Decreto dirigenziale con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di 
una selezione volta alla costituzione del team per la prevenzione della dispersione 
scolastica Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: 
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Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica; 
 

• in data 05/12/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 
10574;  

 

• l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici i criteri di selezione;  
 

• l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ha previsto i termini per la presentazione delle 
candidature; 

 

• con propria dichiarazione prot. n. 10947 del 13/12/2024 il Dirigente scolastico ha 
stabilito di procedere alla valutazione dei Curriculum Vitae e dei titoli dichiarati dai 
partecipanti alla selezione di figure costituenti il team per la prevenzione della 
dispersione scolastica; 

 
Tutto ciò premesso, il Dirigente scolastico dà atto che sono pervenute un numero di 
candidature corrispondenti al fabbisogno volto alla costituzione del team per la prevenzione 
della dispersione scolastica entro i termini stabiliti nell’avviso di selezione. 
 
Di seguito si riportano le generalità dei candidati con accanto specificati i percorsi che si 
intendono realizzare: 
 

Candidati Profilo Protocollo della 
domanda 

Bracaccini Sabina Docente interno 10617 del 06/12/2024 

Menghini Emanuela Docente interno 10863 del 12/12/2024 

De Vincenzo Teresa Docente interno 10901 del 12/12/2024 

 
Il Dirigente scolastico, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione 
pervenuta, procede alla valutazione delle candidature, complete di CV, con la stesura della 
graduatoria provvisoria. 
 
Di seguito si riportano i criteri di valutazione di cui al richiamato art. 3 dell’avviso di 
selezione.   
 
CRITERI DI VALUTAZIONE (art. 3 avviso n. 10574 del 05/12/2024)  
 

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTEGGIO MAX 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento, coerente con l’oggetto 
dell’incarico fino a 

• 89/110 n. 1 punto 

• da 90 a 104/110 n. 2 punti 

• da 105 a 110/110 n. 3 punti 

• 110 e lode n. 4 punti 

Massimo 4 punti 



 
 

Altro titolo di studio di valore equipollente, master o dottorato di 

ricerca: si valuta il solo possesso 

Massimo 4 punti 

Anzianità di servizio nel ruolo di appartenenza: Punti 0,50 

(zero/50) per ciascun anno di servizio di ruolo o pre-ruolo 

Massimo 20 punti 

Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano 

aspetti organizzativi: Coordinatore di classe, di dipartimento, 

collaboratore del Dirigente scolastico, funzione strumentale: 2 

punti per ogni esperienza valutabile 

Totale 10 punti 

Pregressa esperienza di docenza o tutoraggio o collaudo o 

progettazione o coordinamento nei progetti PON, PNRR, PNSD: 2 

punti per ciascun incarico 

Massimo 2 punti 

Certificazioni informatiche: 

• EIPASS 1 punto 

• ECDL full standard AICA 1 punto 

• IT Security AICA 1 punto 

• 1 punto per ogni altra certificazione erogata da altri soggetti 
accreditati quali Microsoft, Cisco, Adobe, etc. 

Massimo 10 punti 

TOTALE MAX 50 PUNTI 

 
 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE PERVENUTE 
 

ASPIRANTE A1 A2 A3 A4 A5 A6 TOTALE 
 

Bracaccini Sabina 3 4 7,5 10 2 2 28,5 pts. 

Menghini Emanuela 3 4 8,5 10 0 1 26,5 pts. 

De Vincenzo Teresa 4 1 9 2 0 0 16 pts. 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA 
 
Viene stilata, successivamente, la graduatoria provvisoria che risulta così costituita: 
 

POS ASPIRANTE A1 A2 A3 A4 A5 A6 TOTALE 
 

“1” Bracaccini Sabina 3 4 7,5 10 2 2 28,5 pts. 

“2” Menghini Emanuela 3 4 8,5 10 0 1 26,5 pts. 

“3” De Vincenzo Teresa 4 1 9 2 0 0 16 pts. 

 
Alle ore 09:00 il Dirigente scolastico dichiara chiusa la seduta per la valutazione delle 
istanze e la stesura della relativa graduatoria provvisoria. 
 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine 
della seduta e inserito nel fascicolo del progetto.  
 



 
 

Letto, confermato e sottoscritto, 
 
Viterbo, 13/12/2024 
 
 
 

 

Il presente verbale, pubblicato all’albo digitale dell’Istituzione scolastica, sul sito 

www.icfantappie.edu.it, ha valore di notifica della graduatoria cd. provvisoria. 

Entro il termine di giorni 5 (cinque) dalla data di pubblicazione chiunque vi abbia interesse 

può produrre opposizione al Dirigente Scolastico. 

Decorso tale termine la graduatoria diventa definitiva e può essere impugnata solo con 

ricorso giurisdizionale al Tar o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei 

termini di 60 e 120 giorni. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le informazioni sul trattamento dei suoi dati personali operato dall'Istituto e le modalità per l'esercizio dei suoi diritti sono disponibili alla 
sezione “privacy” del sito istituzionale www.icfantappie.edu.it 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dr.ssa Valeria Monacelli 

(firmato digitalmente) 
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